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СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ  ВЕРХНЕКАЗЫМСКИЙ

БЕЛОЯРСКИЙ РАЙОН

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ - ЮГРА

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
   от 11 августа 2010 года                                                                                                        № 41   
О внесении изменений в постановление главы сельского поселения Верхнеказымский от 5 марта 2008 года № 5
             1.  Внести в постановление главы сельского поселения Верхнеказымский  от  5 марта  2008 года № 5 «Об  оплате труда и социальной защищенности лиц, не замещающих    должности муниципальной службы и исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности администрации сельского поселения Верхнеказымский» следующие изменения: 


1) в подпункте 1 пункта 4 слова «с учетом всех сборов по приобретению путевки, курсовки» исключить;


3) в подпункте 2 пункта 4:


а) абзац первый изложить в следующей редакции:


«стоимость путевок, курсовок в санаторно-курортных учреждениях (санаториях, профилакториях, пансионатах, лечебно-восстановительных центрах, реабилитационно – восстановительных центрах, комплексах,  лечебно-оздоровительных центрах, комплексах) на территории Российской Федерации, в странах ближнего зарубежья и Чехии детям лиц, не замещающих  должности муниципальной службы и исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности администрации  сельского поселения Верхнеказымский,  в  возрасте  до  18  лет (при  обучении  в  образовательных   учреждениях  по  дневной форме обучения  –  до 23 лет)  в размере  50 процентов от их полной стоимости (но не свыше 40000 рублей), один раз в календарном  году с оплатой стоимости проезда к месту лечения  и обратно в пределах территории Российской Федерации, при отсутствии у  лица, не замещающего должность  муниципальной службы и исполняющего обязанности по техническому обеспечению деятельности администрации  сельского поселения Верхнеказымский, имеющего детей в возрасте до 23 лет,  на начало срока санаторно-курортного лечения права на оплату стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно. В каждом календарном году предоставляется одна из льгот (оплата стоимости проезда к месту лечения и обратно или оплата стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно).»;


б) абзац третий изложить в следующей редакции:


«Оплата стоимости   путевки, курсовки  и проезда к месту лечения производится по заявлению работника не позднее, чем за 10  календарных дней  до отъезда  в ежегодный оплачиваемый отпуск исходя из примерной стоимости путевки, курсовки и проезда к месту лечения. Окончательный расчет производится по возвращении из отпуска на основании отрывного талона к путевке,  курсовке,  документов об оплате путевки, курсовки (квитанции к  приходно-кассовому  ордеру, документов об оплате через кредитные организации). В  случае использования  путевки, курсовки  в санаторно-курортных учреждениях  Чехии  окончательный расчет производится  по возвращении из отпуска  на основании документов об оплате  путевки, курсовки, договора о реализации туристского продукта на санаторно-курортное лечение, документа, подтверждающего получение санаторно-курортного лечения, с оплатой стоимости проезда к месту лечения в Чехию и обратно, но не более суммы, указанной в договоре о реализации туристского продукта.».

2. Внести в приложение 2 «Положение о размерах ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядке их осуществления лицам, не замещающим должности муниципальной службы и исполняющим обязанности по техническому обеспечению деятельности администрации сельского поселения Верхнеказымский», утвержденное постановлением главы  сельского поселения Верхнеказымский  от  29 февраля 2008 года №13   «Об оплате труда и социальной защищенности лиц, не замещающих должности муниципальной службы и исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности администрации сельского поселения Верхнеказымский»  следующие изменения:

1) в разделе 6 «Премирование  по результатам работы за год»:

а) абзац пятый  подпункта 4 пункта 6.6  признать утратившим силу;

б) пункт 6.8 изложить в следующей редакции:

«6.8. В отработанное время  в календарном году для расчета размера премии включаются периоды  нахождения лица, не замещающего должность муниципальной службы и исполняющего обязанности по техническому обеспечению деятельности администрации сельского поселения Верхнеказымский, на профессиональной подготовке, переподготовке, повышении квалификации или стажировке, в служебной командировке, а также время работы по табелю учета рабочего времени.»;

2) в разделе 8 «Материальная помощь» пункт 8.1 изложить в следующей редакции:

«8.1. Работнику в связи со смертью  близких родственников  (родители, муж (жена), дети) выплачивается материальная помощь  в размере тридцати процентов  месячного фонда оплаты труда.».


3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Белоярские вести».


4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

            5.   Контроль за выполнением постановления возложить на заведующий сектором организационной деятельности администрации сельского поселения Верхнеказымский С.В.Глущенко, главного бухгалтера администрации сельского поселения Верхнеказымский Л.С.Смитюх.
Исполняющий обязанности 

главы сельского поселения                                                                                         И.В.Иванов
